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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Camara Municipal de Barao do

Triunfo
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

AVISO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE

A Céamara Municipal de Bardo do Triunfo, em conformidade ao disposto no art.
75, 8 39, da Lei Federal n® 14.133/2021, torna publico que esta realizando o processo
de Dispensa de Licitacdo n° 09/2024, Processo Administrativo n® 002/2025, com base
no art. 75, inciso Il, para a contratacdo de Empresa Especializada para a Prestacéao
de Assessoria para Desenvolvimento do SST (Sistema de Saude e Seguranga Do
Trabalho), com Elaboracéo de Laudos Técnicos e Transmissdo dos Eventos do
E-Social da Camara Municipal de Bardo do Triunfo/RS.

Eventuais interessados poderdo apresentar proposta de precos até o dia
18/02/2025, para o e-mail: camarabt@conectsul.com.br, a qualquer horério, ou
entregues junto ao Setor de Compras da Camara Municipal de Bardo do Triunfo,
localizada na Praca Professor Fernando Dalbem, 290, Centro, CEP 96735.000, Barao
do Triunfo/RS, no horario de expediente das 7:00h as 13:00h.

O termo de referéncia e a minuta de contrato poderdo ser acessados no site

oficial, no seguinte endereco eletronico: http://www.camarabaraodotriunfo.rs.gov.br.

Bardo do Triunfo/RS, 13 de fevereiro de 2025.

Presidente da Camara de Vereadores de Bardo do Triunfo

MATEUS DE LIMA ROMEIRA
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025

DISPENSA DE LICITAGAO 002/2025

TERMO DE REFERENCIA

El 14.133/2021

Camara Municipal de Barao do Triunfo
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Contratacdo de Empresa Especializada para a Prestacdo de Assessoria

para Desenvolvimento do SST (Sistema de Saude e Seguranca Do

Trabalho), com Elaboracdo de Laudos Técnicos e Transmissao dos

Eventos do E-Social da Camara Municipal de Barédo do Triunfo/RS.

Unidade Solicitante: Tesouraria

Responsavel pela elaboragdo: Dalvana dos Passos Garcia

Cargo/funcéo: Diretora Administrativa

1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratacdo de Empresa Especializada para a Prestacao de Assessoria

para Desenvolvimento do SST (Sistema de Saude e Seguranca Do Trabalho),

com Elaboracdo de Laudos Técnicos e Transmisséo dos Eventos do E-Social

da Camara Municipal de Bardo do Triunfo/RS.

ITEM DESCRIQAO/ UNID. QUANT. | PRECO DE
ESPECIFICAQAO DE REFEREN
MEDIDA CIA
MENSAL
(R$)
Contratacdo de empresa especializada
para a prestacdo de assessoria para 12
meses,
desenvolvimento do SST (Sistema de Saude e Servico prorroga
1 Segurancga do Trabalho), com elaboracdo de | continuado \(/)ellismiiittee R$ 765,97
laudos técnicos e transmisséo dos eventos do de 5
anos

e-Social da Camara Municipal de Bardo do
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Triunfo/RS, em especial e ndo s0, 0s servicos

a seguir listados:

- Emissdo do Laudo Técnico de Condicoes
Ambientais do Trabalho, de PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciario) e de CAT
(Comunicado de Acidente do Trabalho), nos
prazos legais, quando e se necessarios;

- Manutencao e envio dos eventos ao e-Social,
- Envio das informac@es ao e-Social referentes
aos Eventos S-2210 - Comunicacdo de
Acidente de Trabalho e S-2240 — Condi¢cOes
Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos;

- Implantagéo e alimentagdo de banco de
dados via plataforma;

- Realizar visitas técnicas, se necessario;

- Realizar os levantamentos ambientais para
confecgao dos referidos laudos,
preferencialmente, e quando isto for possivel
com o0 andamento normal das atividades
laborativas dos vereadores e servidores da
Camara Municipal de Bardo do Triunfo/RS,
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social;

- Emitir Lautos e Pareceres Técnicos, sempre
que for necessario embasamento técnico em
resposta a eventuais esclarecimentos.

- Numero aproximado de
servidores/vereadores vinculados ao Regime

Geral de Previdéncia Social: 16 pessoas.
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2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A Céamara Municipal, na condicdo de oOrgdo publico, deve enviar as
informacdes relativas a como vem cuidando da saude e seguranca dos seus
servidores vinculados ao regime geral, sejam eles celetistas e ou estatutarios.
Essas informacdes terdo como base os laudos e programas ambientais exigidos
pelo Ministério do trabalho e pela legislacao previdenciaria, sejam eles o PGR —
Programa de Gerenciamento de Riscos, PCMSO — Programa de controle médico
da Saude ocupacional e o LTCAT, Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais de
Trabalho.

De acordo com a legislacdo brasileira, € obrigacdo das empresas e
orgaos publicos implementar medidas de saude e seguranca no trabalho,
conforme estabelecido na Norma Regulamentadora NR 1, NR 7, NR 9 e outras
pertinentes. A elaboracdo de laudos técnicos, LTCAT (Laudo Técnico das
Condicdes Ambientais do Trabalho), exige conhecimento técnico especifico
para avaliacdo dos riscos ambientais e elaboracdo de medidas preventivas.

O e-Social € um sistema que unifica a prestacao de informacgdes relativas
as obrigacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas, incluindo dados de saude
e seguranca do trabalho. A empresa especializada ira auxiliar na transmisséo
correta dessas informacdes, evitando penalidades por descumprimento das
normativas.

Portanto, a contratacdo da empresa especializada para desenvolvimento
do SST inclui a conformidade legal, a complexidade técnica envolvida, a
necessidade de cumprimento do e-Social, a expertise necessaria, a reducdo de
riscos e a otimizacdo operacional. Esses pontos garantem que a Camara
Municipal de Bardo do Triunfo/RS esteja em conformidade com as normas
vigentes e promova um ambiente de trabalho seguro e saudavel para seus

colaboradores.
3. DESCRIC;AO DA SOLUC;AO COMO UM TODO

A solucdo a ser contratada consiste na Contratacdo de Empresa
Especializada para a Prestacdo de Assessoria para Desenvolvimento do SST
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(Sistema de Saude e Seguranca Do Trabalho), com Elaboracdo de Laudos
Técnicos e Transmissdo dos Eventos do E-Social da Camara Municipal de Barao
do Triunfo. Com vistas a selecdo da proposta mais vantajosa.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratacdo sera realizada por meio de dispensa de licitacdo, com
critério de julgamento por menor preco, nos termos dos artigos 6°, inciso XLI, 17,
§ 2°, e 34, todos da Lei Federal n® 14.133/2021.

Para fornecimento dos produtos pretendidos as empresas que
apresentaram o menor preco deverdo comprovar que atuam em ramo de
atividade compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar 0s
seguintes documentos a titulo habilitacdo, nos termos do art. 62 da Lei Federal
n° 14.133/2021:

1. Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores; ou
inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, a Fazenda
Estadual, a Fazenda Municipal, o Distrito Federal e o Fundo de Garantia
do Tempo de Servigco (FGTS), relativamente a tributos administrados por
esses entes, inclusive mediante apresentacao de certiddo conjunta ou
de certiddes especificas para cada ente federativo, nos termos da lei.

4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, demonstrando
situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

5. Prova de regularidade relativa ao cumprimento do disposto no inciso
XXXIII do caput do art. 7° da Constituicao, que trata da proibicdo de
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢éo de

aprendiz, a partir de quatorze anos.
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6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

7. Declaracéo da inexisténcia de fato impeditivo para contratar com a
Administracdo Publica

1. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A prestacao dos servicos serd iniciada a partir da assinatura do contrato.

Os servicos deverdo ser prestados na sede da contratada e, havendo
necessidade, com visitas presenciais a Camara Municipal de Bardo do
Triunfo/RS.

As visitas serdo previamente agendadas entre a Contratante e
Contratada, conforme a necessidade dos servicos.

A Contratada devera prestar atendimento por telefone e e-mail, durante o
periodo de execucgdo dos servigos contratados, em horario comercial em todos
os dias da semana.

A Contratada devera prestar suporte técnico a Contratante, mantendo e-
mail e contato telefénico disponiveis e atualizados, durante toda a vigéncia do
contrato.

ApGs a execucao contratual, havendo necessidade, a Contratada devera
prestar esclarecimentos/orientacdes sobre os servicos realizados, em eventual

apontamento de irregularidade pelos 6rgéaos de controle interno e externo.
2. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestéo e a fiscalizacao do objeto contratado seréo realizadas conforme
o disposto nos Artigos 12 a 16 da Resolugéo n° 04/2023, que “estabelece regras
e diretrizes para a atuacdo do agente de contratagao, do pregoeiro, da equipe
de apoio, da comissado de contratagéo, do gestor e fiscais de contratos, nas areas
de que trata a Lei Federal n°® 14.133 de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder
Legislativo do Municipio de Bardo do Triunfo/RS e da outras providencias.”
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3. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

O pagamento a CONTRATADA sera realizado em até 05 (cinco) dias uteis
do més subsequente ao vencido, mediante apresentacdo da nota fiscal ou
documento de cobranca equivalente, que devera ser protocolizado até o ultimo
dia do més de referéncia.

O atraso na entrega da nota fiscal/fatura acarretara o adiamento do prazo
de pagamento na mesma quantidade de dias, ndo incidindo neste caso qualquer
acréscimo de valores a titulo de juros, multa ou corre¢cdo monetaria.

A nota fiscal ou documento equivalente de cobranca, acompanhada dos
demais documentos exigidos no contrato administrativo, para fins de pagamento,
deverdo ser encaminhados a Tesouraria, que serd o setor responséavel pela
inclusdo imediata apés a liquidacdo na lista classificatoria de credores, de que
trata a Resolucédo n° 01/2016.

O pagamento se dara, preferencialmente, através de boleto ou de
depdsito bancario, para crédito em banco, na agéncia e conta corrente indicados
a serem indicados pela Contratada.

A Camara podera reservar-se ao direito de suspender o pagamento se a
entrega ou servico for executado em desacordo com as especificacdes
constantes deste termo de referéncia ou do contrato a ser firmado.

A nota fiscal/fatura emitida pela Contratada devera conter, em local de
facil visualizacédo, a indicacdo do niumero do processo e do presente contrato.

Ocorrendo atraso no pagamento por culpa da Céamara Municipal, os
valores deverdo ser corrigidos monetariamente pelo IPCA do periodo, ou outro
indice que vier a substitui-lo, de deverd compensar a Contratada com juros de
0,5% ao més, “pro rata”.

Deverdo ser processadas as retencdes previdenciarias e fiscais nos
termos da legislacéo que regula a matéria.

Eventuais despesas de entrega, locomocéo, estadia e alimentacéo serao
de responsabilidade exclusiva da Contratada em relagdo as pessoas

empregadas na execucédo do objeto.
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4. FORMA E CRITERIOS DE SELE(;AO DO FORNECEDOR/PRESTADOR

DE SERVICO

Conforme disposto no item 4, o futuro contratado sera selecionado
mediante dispensa de licitacéo, restando selecionada a empresa que apresentar
0 menor preco, referente a prestacéo de servigos.

A Camara enviara solicitacdo de proposta por e-mail e/ou presencial para
possiveis fornecedores, assim como, afixara aviso em seu site, pelo prazo
minimo de 3 (trés) dias uteis, com a especificacado do objeto pretendido e com a
manifestacéo de interesse da Administracdo em obter propostas adicionais de
eventuais interessados.

O proponente devera apresentar a proposta nos termos do inciso Il do §
4° do art. 4° da Resolucéo n° 03/2024, preferencialmente, nos termos do modelo
que segue ANEXO.

5. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se para a contratacdo almejada o valor mensal de R$ 765,97
(setecentos e sessenta e cinco reais e noventa e sete centavos) e anual de R$
9.191,64 (novel mil, cento e noventa e um reias e sessenta e quatro centavos).
Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o disposto no Resolugdo n° 03/2024, que
Regulamenta o processo de contratacao direta, disciplinado pela Lei Federal n®
14.133, de 1° de abril de 2021, que dispde sobre a Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos no ambito do Poder Legislativo do Municipio de Bardo do
Triunfo/RS e déa outras providéncias, nos termos do art. 23, § 1°, da Lei Federal
n° 14.133/2021.

10. PENALIDADES:

A empresa contratada, assim como as participantes da dispensa de
licitacdo, no que for cabivel, estardo sujeitas as seguintes penalidades:
10.1.1. Adverténcia, no caso de inexecucao parcial do contrato, quando nao se

justificar a imposicao de penalidade mais grave;
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10.1.2. Multa, no percentual compreendido entre 0,5% e 30% do valor do
contrato, que podera ser cumulada com a adverténcia, o impedimento ou a
declaracéo de inidoneidade de licitar ou de contratar;

10.1.3. Impedimento de licitar e de contratar com o0 CONTRATANTE, pelo prazo
de até 3 (trés) anos, nas seguintes hipoteses:

10.1.3.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano ao
Municipio, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
10.1.3.2. Dar causa a inexecucao total do contrato;

10.1.3.3. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

10.1.3.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

10.1.3.5. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para
a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.3.6. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;

10.1.4. Declaracao de inidoneidade de licitar e contratar com qualquer 6rgao
publico da Administracdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou
indireta, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos, nas seguintes situacoes:
10.1.4.1. Apresentar declaracédo ou documentacéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;
10.1.4.2. Fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execucado do contrato;
10.1.4.3. Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

10.1.4.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;
10.1.4.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

10.2. Na aplicagéo das sangdes seréo considerados:

10.2.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

10.2.2. As peculiaridades do caso concreto;

10.2.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.2.4. Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

10.2.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.
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10.3. Na aplicacdo das sancdes previstas nesta clausula, sera oportunizado a
CONTRATADA defesa, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da sua
intimacao.

10.4. A aplicacao das sancdes de impedimento e de declaracéo de inidoneidade
requerera a instauracao de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por
comissdo designada pelo CONTRATANTE, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze)
dias (teis, contado da data de intimacao, apresentar defesa escrita e especificar

as provas que pretenda produzir.
11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente da contratagdo ora pretendida

decorrera da dotacdo orgcamentaria.

Projeto/Atividade:01. Camara Municipal

2002. ADMINISTRACAO E ELABORACAO LEGISLATIVA

Rubrica: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros, pessoa Juridica
Elemento: 3.3.90.39.05.00.00.00 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
Saldo Or¢camentario: R$ 108.937,59.

12. DO PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

O contrato, nos termos da minuta a ser disponibilizada aos
interessados, devera ser assinado até 10 dias a contar da notificacdo, sob pena
de decair do direito de contratacdo e ser contratado o préximo classificado.

O contrato oriundo desta dispensa tera vigéncia de 12 (doze) meses,
prorrogaveis anualmente até o limite de 5 (cinco) anos.

Barao do Triunfo, 12 de fevereiro de 2025.

Dalvana dos Passos Garcia

Diretora Administrativa
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ANEXO |
SOLICITACAO DE PROPOSTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025

DISPENSA DE LICITAGAO 002/2025

9 Camara Municipal de Barao do Triunfo

n° 03.503.440/0001-50, e-mail:

camarabt@conectsul.com.br, com enderec¢o na Praga Professor Fernando Dalbem, 290, Centro,

em Bardo do Triunfo/RS, Cep: 96735.000, Fones: 51.36501118 — 36501197, solicita proposta
para a seguinte contratacao:

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para a Prestacdo de Assessoria para
Desenvolvimento do SST (Sistema de Saude e Seguranga Do Trabalho), com Elaboracdo de
Laudos Técnicos e Transmissdo dos Eventos do E-Social da Camara Municipal de Bardo do
Triunfo/RS.

ITE
M

DESCRICAO

Prazo

VALOR
MENSAL

VALOR
TOTAL

01

Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
assessoria para desenvolvimento do SST (Sistema de Salude e
Seguran¢a do Trabalho), com elaboracdo de laudos técnicos e
transmisséo dos eventos do e-Social da Camara Municipal de Baréao
do Triunfo/RS, em especial e ndo s, 0s servigos a seguir listados:

- Emisséo do Laudo Técnico de Condi¢gdes Ambientais do Trabalho,
de PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) e de CAT
(Comunicado de Acidente do Trabalho), nos prazos legais, quando
€ Se Necessarios;

- Manutencéo e envio dos eventos ao e-Social;

- Envio das informacdes ao e-Social referentes aos Eventos S-2210
— Comunicacdo de Acidente de Trabalho e S-2240 — Condig6es
Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos;

- Implantacéo e alimentacéo de banco de dados via plataforma;

- Realizar visitas técnicas, se necessario;

- Realizar os levantamentos ambientais para confeccdo dos
referidos laudos, preferencialmente, e quando isto for possivel com
o andamento normal das atividades laborativas dos vereadores e
servidores da Camara Municipal de Bardo do Triunfo/RS, vinculados
ao Regime Geral de Previdéncia Social;

- Emitir Lautos e Pareceres Técnicos, sempre que for necessario
embasamento técnico em resposta a eventuais esclarecimentos.

- Numero aproximado de servidores/vereadores vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social: 16 pessoas.

12
meses

(prorro
gaveis
até 5
anos)

A especificacdo dos servigcos, prazos e as demais condi¢cdes sdo as que constam
no Termo de Referéncia e da minuta de contrato que seguem anexos.

Segue modelo de orgcamento anexo.
Prazo de resposta: 3 dias uteis.

Bardo do Triunfo/RS, 13 de fevereiro de 2025.

Luana Lanzarini Pagini
Responsavel pelas compras
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PARA: CAMARA MUNICIPAL DE BARAO DO TRIUNFO/RS

ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA

CNPJ: 03.503.440/0001-50 — email: camarabt@conectsul.com.br
PC. PROFESSOR FERNANDO DALBEM, 290 — CENTRO - CEP 96735.000
FONEs: 51.36501118 - 36501197

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para a Prestacdo de Assessoria para
Desenvolvimento do SST (Sistema de Saude e Seguran¢a Do Trabalho), com Elaboracao de
Laudos Técnicos e Transmissdo dos Eventos do E-Social da Camara Municipal de Bardo do

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025

DISPENSA DE LICITAGAO 002/2025

Triunfo/RS.

) Camara Municipal de Barao do Triunfo
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ITEM

DESCRICAO

Prazo

VALOR
MENSAL

VALOR
TOTAL

01

Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
assessoria para desenvolvimento do SST (Sistema de Saude e
Seguranc¢a do Trabalho), com elaboracdo de laudos técnicos e
transmissado dos eventos do e-Social da Camara Municipal de
Bardo do Triunfo/RS, em especial e ndo s0, 0s servigos a seguir
listados:

- Emiss@o do Laudo Técnico de Condigbes Ambientais do
Trabalho, de PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) e de
CAT (Comunicado de Acidente do Trabalho), nos prazos legais,
guando e se necessarios;

- Manutencéo e envio dos eventos ao e-Social;

- Envio das informacdes ao e-Social referentes aos Eventos S-
2210 — Comunicacdo de Acidente de Trabalho e S-2240 -
Condi¢cdes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos;

- Implantacéo e alimentacéo de banco de dados via plataforma;
- Realizar visitas técnicas, se necessario;

- Realizar os levantamentos ambientais para confeccdo dos
referidos laudos, preferencialmente, e quando isto for possivel
com o andamento normal das atividades laborativas dos
vereadores e servidores da Camara Municipal de Bardo do
Triunfo/RS, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social,

- Emitir Lautos e Pareceres Técnicos, sempre que for necessario
embasamento técnico em resposta a eventuais esclarecimentos.
- Numero aproximado de servidores/vereadores vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social: 16 pessoas.

12 meses

(prorrogéaveis
até 5 anos)

........................... ,ede ... de 2025.

NOME DA EMPRESA COM ASSINATURA

Praca Professor Fernando Dalbem, 290 - Centro - CEP 96735.000, Barao do Triunfo /RS
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@ Camara Municipal de Barao do Triunfo

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N?[...]/2025

De um lado a CAMARA MUNICIPAL DE BARAO DO TRIUNFO/RS, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 03.503.440/0001-50,
com sede na Praca Fernando Dalbem, n° 290, Centro, Bardo do Triunfo/RS,
Estado do Rio Grande do Sul, neste ato representado pelo Presidente Sr.

[ ], inscrito(@) no CPF sob n° [............ ],  denominado
CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa [..........cccc..... ], pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n° [............ ], com sede na
[conemmmmnnnninnenn I, n® [ ], Bairro [ L em [ ]

representado neste ato pelo seu socio/proprietario/administrador/procurador Sr.
[ ], inscrito no CPF n° [ ], denominada
CONTRATADA, celebram este contrato, regido pelas clausulas e condi¢bes que

seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DISPOSICOES GERAIS E BASE LEGAL

1. Este contrato é fundamentado no procedimento realizado pelo
CONTRATANTE através do processo de Dispensa de Licitagcdo 002/2025 e
Processo Administrativo n°® 002/2025, em especial, no Termo de Referéncia e na
proposta apresentada, conforme Termo de Homologacdo e Autorizacdo de
Dispensa de Licitacdo, e se regera pelas clausulas aqui previstas, bem como
pelas normas da Lei Federal n°® 14.133/2021, suas alteragbes e demais
dispositivos legais aplicaveis, inclusive o0s regulamentos editados pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente contrato tem por objeto a prestacdo de assessoria para
desenvolvimento do SST (Sistema de Saude e Seguranca do Trabalho),
conforme proposta apresentada e disposi¢des contidas no Termo de Referéncia

e no presente contrato, com elaboracdo de laudos técnicos e transmissao dos
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@ Camara Municipal de Barao do Triunfo

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

eventos do e-Social da Camara Municipal de Barao do Triunfo/RS, em especial
e nao sO, 0s servicos a seguir listados:

- Emissao do Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho, de PPP
(Perfil Profissiografico Previdenciario) e de CAT (Comunicado de Acidente do
Trabalho), nos prazos legais, quando e se necessarios;

- Manutencéao e envio dos eventos ao e-Social;

- Envio das informacdes ao e-Social referentes aos Eventos S-2210 —
Comunicagéo de Acidente de Trabalho e S-2240 — Condigdes Ambientais do
Trabalho — Agentes Nocivos;

- Implantacéo e alimentag&o de banco de dados via plataforma;

- Realizar visitas técnicas, se hecessario;

- Realizar os levantamentos ambientais para confeccédo dos referidos laudos,
preferencialmente, e quando isto for possivel com o andamento normal das
atividades laborativas dos vereadores e servidores da Camara Municipal de
Bar&o do Triunfo/RS, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social,

- Emitir Laudos e Pareceres Técnicos, sempre que for necessario embasamento
técnico em resposta a eventuais esclarecimentos.

- Numero aproximado de servidores/vereadores vinculados ao Regime Geral de

Previdéncia Social: 16 pessoas.

CLAUSULA TERCEIRA: DO REGIME DE EXECUCAO

3. A prestacao dos servigcos objetos do presente contrato se iniciara a partir do
inicio vigéncia deste contrato.

3.1. Os servigos deverdo ser prestados na sede da contratada e, havendo
necessidade, com visitas presenciais a Camara Municipal de Bar&o do Triunfo/RS.
3.1.1. As visitas serdo previamente agendadas entre a CONTRATANTE e
CONTRATADA, conforme a necessidade dos servigos.

3.2. A CONTRATADA devera prestar atendimento por telefone e e-mail, durante
o periodo de execugdo dos servigos contratados, em horario comercial em todos
os dias da semana.

3.2. As questbes inerentes aos servigcos serdo tratadas entre a fiscalizagcdo do

Contrato e os responsaveis técnicos da CONTRATADA.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

3.3. Apos a execucao contratual, havendo necessidade, a CONTRATADA devera
prestar esclarecimentos/orientacdes sobre os servicos realizados, em eventual

apontamento de irregularidade pelos 6rgdos de controle interno e externo.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA DO CONTRATO
4.1. O prazo de vigéncia do contrato sera pelo prazo de 12 (doze) meses,
prorrogéveis anualmente até o limite 05 (cinco) anos, a contar da assinatura do

contrato.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 O valor mensal da contratacdo € de R$ [........cceeee. | I O ), sendo

calculado proporcional quando houver més em fracdo, e o valor total anual € de
RSP (cvvvvrrriiiiiiieiiiieeeee e ).

CLAUSULA SEXTA - CONDIQ()ES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento a CONTRATADA sera realizado em até 05 (cinco) dias Uteis
do més subsequente ao vencido, mediante apresentacdo da nota fiscal ou
documento de cobranca equivalente, que devera ser protocolizado até o ultimo
dia do més de referéncia.

6.2. Endereco eletrénico para envio das notas fiscais: camarabt@conectsul.com.br
6.3. O atraso na entrega da nota fiscal/fatura acarretara o adiamento do prazo
de pagamento na mesma quantidade de dias, ndo incidindo neste caso qualquer
acréscimo de valores a titulo de juros, multa ou correcdo monetéria.

6.4. A nota fiscal ou documento equivalente de cobranca, acompanhada dos
demais documentos exigidos neste contrato administrativo, para fins de
pagamento, deverdo ser encaminhados a Tesouraria, que serd o setor
responsavel pela inclusdo imediata apds a liquidacdo na lista classificatoria de
credores, de que trata a Resolucao n° 01/2016.

6.5. O pagamento se dara, preferencialmente, através de boleto ou de depédsito
bancario, para crédito em banco, na agéncia e conta corrente indicados pela
CONTRATADA.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

6.6. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de suspender o pagamento se o
servigco for executado em desacordo com as especificacdes constantes do
Termo de Referéncia e deste instrumento.

6.7. A nota fiscal/fatura emitida pela CONTRATADA devera conter, em local de
facil visualizacdo, a indicacdo do niumero do processo e do presente contrato.
6.8. Ocorrendo atraso no pagamento por culpa da CONTRATANTE, os valores
serdo corrigidos monetariamente pelo IPCA do periodo, ou outro indice que vier
a substitui-lo, e a Administracdo compensara a CONTRATADA com juros de
0,5% ao més, “pro rata”.

6.9. Serdo processadas as retencdes previdenciérias e fiscais nos termos da
legislacdo que regula a matéria.

6.10. Eventuais despesas de locomocédo, estadia e alimentacdo serdo de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA em relacdo as pessoas

empregadas na execugéo do objeto.

CLAUSULA SETIMA — DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. As despesas do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotacao

orcamentaria:

Projeto/Atividade:01. Camara Municipal
2002. ADMINISTRACAO E ELABORACAO LEGISLATIVA

Rubrica: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros, pessoa Juridica
Elemento: 3.3.90.39.05.00.00.00 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

Saldo Or¢camentario: R$ 108.937,59.

CLAUSULA OITAVA — REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

8.1. Diante da ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis que venham a
inviabilizar ou modificar a execucdo do contrato nos termos inicialmente
pactuados, sera possivel a alteracdo dos valores, tanto para aumentar ou

diminuir os valores, visando o restabelecimento do equilibrio econémico-
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financeiro, mediante a correspondente comprovacao da ocorréncia e do impacto
gerado.

8.2. O reequilibrio econdmico-financeiro poderd ser indicado pelo
CONTRATANTE ou solicitado pela CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DA GESTAOE FISCALIZA(;AO DO CONTRATO

9.1. O CONTRATANTE designa como fiscal do presente contrato o(a)
servidor(@) [.....eeeeeenn. ], ocupante da funcéo de [................... ].

9.2. Dentre as responsabilidades do fiscal, estd a necessidade de anotar, em
registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
inclusive quando de seu fiel cumprimento, determinando o que for necessario
para a regularizacao de eventuais faltas ou defeitos observados.

9.3. Fica designado como Gestor do presente contrato, o(a) servidor(a)

[conemmmmnnnninnenn ], ocupante do cargo de [...........c....... I

CLAUSULA DECIMA — DIREITOS E OBRIGACOES DO CONTRATANTE
10.1. Dos direitos:

10.1.1. Receber a execucdo do objeto contratado, nos prazos e condi¢cdes
previstos na proposta apresentada, no termo de referéncia e nas disposi¢des do
presente contrato;

10.1.2. Receber do CONTRATADO todas as informacdes necessarias referente
a execucao do Contrato.

10.2. Das obrigacdes:

10.2.1. Exercer a fiscalizacdo da execucao do objeto licitado;

10.2.2. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais;

10.2.3. Efetuar os pagamentos dentro dos prazos e condi¢des ajustadas;
10.2.4. Facilitar por todos os meios ao cumprimento da execucdo pela
CONTRATADA, dando-lhe acesso e promovendo o bom entendimento entre
seus funcionarios e empregados da CONTRATADA, cumprindo com as
obrigacdes preestabelecidas;

10.2.5. Exercer a fiscalizacdo deste Contrato, notificando por escrito a
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CONTRATADA sobre quaisquer irregularidades ou desconformidades
relacionadas a execucao do Contrato;

10.2.6. Comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer irregularidade
encontrada;

10.2.7. Comunicar por escrito a CONTRATADA o néo recebimento do objeto/nao
prestacao do servigo, apontando as razdes de sua ndo adequacao aos termos

contratuais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS E OBRIGAQOES DA
CONTRATADA

11.1. Dos direitos:

11.1.1. Receber os valores contratados nos prazos e condicdes ajustados;
10.1.2. Receber do CONTRATANTE as informacfes necessarias para execucao

do Contrato.

11.2. Séo obrigag6es da CONTRATADA:

10.2.1. Fornecer o objeto de acordo com as especificacdes, quantidade e prazos
pactuados, bem como nas condi¢Oes deste contrato, do Termo de Referéncia e
da sua proposta.

10.2.2. Responsabilizar-se pela integralidade dos 6nus, dos tributos, dos
emolumentos, dos honorarios e das despesas incidentes sobre o objeto
contratado, bem como por cumprir todas as obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e acidentarias relativas aos empregados que utilizar para a
execucdo do objeto, inclusive as decorrentes de convencbes, acordos ou
dissidios coletivos.

10.2.3. Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagéo exigidas
na licitagéo.

10.2.4. Cumprir a legislacdo federal, estadual e municipal pertinente, e se
responsabilizar pelos danos e encargos de qualquer espécie decorrentes de
acOes ou omissodes, culposas ou dolosas, que praticar;

10.2.5. Arcar com todos os 6nus e encargos decorrentes da execucéo do objeto
do contrato, compreendidas todas as despesas incidentes direta ou
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indiretamente no custo, inclusive os previdenciarios e fiscais, custos de
deslocamento necessérios a prestacao dos servi¢os, entre outros;

10.2.6. Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do
Ministério do Trabalho, cabendo a CONTRATADA o fornecimento de
equipamentos de protecdo individual (EPI) e quaisquer outros insumos
necessarios a prestacao dos servicos.

10.2.7. Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios
ao CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente
apurados mediante processo administrativo, quando da execucdo do objeto
contratado.

10.2.8. Executar as obrigacfes assumidas no presente contrato por seus
préprios meios, ndo sendo admitida a subcontratacdo, salvo expressa
autorizacdo do CONTRATANTE.

10.2.9. Respeitar a inviolabilidade dos documentos publicos de que tiver
conhecimento e o sigilo da comunicacéo da Contratante.

10.2.10. Manter e-mail e contato telefénico disponiveis e atualizados, durante

toda a vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENALIDADES

12.1. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

12.1.1. Adverténcia, no caso de inexecucao parcial do contrato, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

12.1.2. Multa, no percentual compreendido entre 0,5% e 30% do valor do
contrato, que podera ser cumulada com a adverténcia, o impedimento ou a
declaragéo de inidoneidade de licitar ou de contratar;

12.1.3. Impedimento de licitar e de contratar com 0 CONTRATANTE, pelo prazo
de até 3 (trés) anos, nas seguintes hipéteses:

12.1.3.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano ao
Municipio, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3.2. Dar causa a inexecucao total do contrato;

12.1.3.3. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

12.1.3.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;
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12.1.3.5. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para
a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
12.1.3.6. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

12.1.4. Declaracao de inidoneidade de licitar e contratar com qualquer 6rgao
publico da Administracdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou
indireta, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos, nas seguintes situagdes:
12.1.4.1. Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracédo falsa durante a licitacdo ou a execuc¢ao do contrato;
12.1.4.2. Fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
12.1.4.3. Comportar-se de modo inidobneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

12.1.4.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
12.1.4.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

12.2. Na aplicacao das sanc¢des serdo considerados:

12.2.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

12.2.2. As peculiaridades do caso concreto;

12.2.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.2.4. Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

12.2.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.3. Na aplicacdo das sanc¢des previstas nesta clausula, sera oportunizado a
CONTRATADA defesa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da sua
intimacao.

12.4. A aplicacao das sancdes de impedimento e de declaracéo de inidoneidade
requerera a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por
comissao designada pelo CONTRATANTE, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de intimacao, apresentar defesa escrita e especificar

as provas que pretenda produzir.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - EXTIN(;AO DO CONTRATO
13.1. As hipoteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo
elencadas no Art. 137 da Lei n° 14.133/21, que poderdo se dar, apés

assegurados o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA.

13.2. A exting&o do contrato podera ser:

13.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, exceto no
caso de descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

13.2.2. Consensual, por acordo entre as partes, desde que haja interesse do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO
14.1. As partes elegem o foro da Comarca de S&o Jerbnimo/RS para dirimir
quaisquer questdes relacionadas ao presente contrato.

Estando justos e contratados, firmam o presente instrumento em trés vias de

igual teor e forma.

Bardo do Triunfo/RS, [..........ccceee ] de 2025.

CONTRATANTE
Presidente da Camara Municipal de Bardo do Triunfo/RS

CONTRATADA
Representante legal

GESTOR(A) DO CONTRATO FISCALIZADOR(A) DO CONTRATO
Testemunhas:
P e, CPF: e,
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MODELO DE DECLARACAO

A empresa
.................................................................................................. , com
LT L0 (=T =T oo TSP ,
INscrita N0 CNPJ SOD 0 NO..iiiiiie s
Declara, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 01 de
abril de 2021, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo
menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢gdo de aprendiz, nos termos do
inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicao Federal.

Outrossim, declara ainda ser conhecedora de que a violacdo, a
qualquer tempo, do dispositivo legal mencionado, implica na rescisao de futuro
contrato administrativo a ser celebrado, sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis.

MUunicipio d€ ......cveeeeeeiieeiieieiiees , em ..., [ovirinnn. 12025.

Assinatura do representante legal da empresa
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MODELO DE DECLARACAO

F N <] 1] 0] (=1 T= PP , com
=T L0 (=T =T oo T , inscrita
NO CNPJ SOD 0 NOeiiiie e , por seu

representante legal, DECLARA, sob as penas da Lei, que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo, bem
como, inexistem fatos que a impedem de licitar e contratar com Orgaos e
entidades da Administracéo Publica em geral, estando ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

Municipiode .........oooevciiiiiiii, ,em .......... T /2025.

Assinatura do representante legal da empresa

Praca Professor Fernando Dalbem, 290 - Centro - CEP 96735.000, Barao do Triunfo /RS
E-mail: camarabt@conectsul.com.br | Site: camarabaraodotriunfo.rs.gov.br
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